
Gedankensammlung der Arbeitsgruppe 01
Persönliche Arbeitsweisen und Empfehlungen

Was ich während der auszuwertenden Veranstaltung an meiner persönlichen Arbeitsweise
verändert habe (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise ändern werde
(zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise beibehalten
werde (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………
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Gedankensammlung der Arbeitsgruppe 02
Persönliche Arbeitsweisen und Empfehlungen

Was ich während der auszuwertenden Veranstaltung an meiner persönlichen Arbeitsweise
verändert habe (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise ändern werde
(zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise beibehalten
werde (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………
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Gedankensammlung der Arbeitsgruppe 03
Persönliche Arbeitsweisen und Empfehlungen

Was ich während der auszuwertenden Veranstaltung an meiner persönlichen Arbeitsweise
verändert habe (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise ändern werde
(zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise beibehalten
werde (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………
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Gedankensammlung der Arbeitsgruppe 04
Persönliche Arbeitsweisen und Empfehlungen

Was ich während der auszuwertenden Veranstaltung an meiner persönlichen Arbeitsweise
verändert habe (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise ändern werde
(zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

Was ich in zukünftigen Veranstaltungen an meiner persönlichen Arbeitsweise beibehalten
werde (zugleich Empfehlungen für zukünftige MitarbeiterInnen):

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………

……………………………………………………………………………………...........................................…………………………………………………………………………………….……………………………………………
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